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SINDICATO DOS EMPREGADOS DE COOPERATIVAS DE CREDITO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO
SUL, CNPJ n. 09.226.155/0001-15, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). EVERTON
RODRIGO DE BRITO;

E

COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DE ASSOCIADOS - SICOOB ECOCREDI, CNPJ n.
11.565.109/0001-92, neste ato representado(a) por seu Diretor, Sr(a). SERILO KAPPES e por seu Diretor,
Sr(a). JOAO CORREA JUNIOR;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condi¢des
de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 01° de
agosto de 2017 a 31 de julho de 2018 e a data-base da categoria em 01° de agosto.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no &mbito da(s) empresa(s)
acordante(s), abrangera a(s) categoria(s) Profissional dos empregados em cooperativas de crédito de
qualquer natureza, singulares e centrais, bem como os empregados em federacdes e confederagcdes

de cooperativas de crédito (conforme Lei 5.764, de 16 de dezembro de 1971), com abrangéncia
territorial em RS.

GratificagOes, Adicionais, Auxilios e Outros

Auxilio Alimentacéo

CLAUSULA TERCEIRA - AUXILIO ALIMENTACAO

A clausula 102 do Acordo Coletivo de Trabalho aditado passa a ter a seguinte redacao:

A cooperativa convenente concedera aos seus empregados, mensalmente, o auxilio alimentacéo e/ou
refeicAdo mediante o fornecimento de cartdo no valor total diario de R$ 1.000,00 (um mil reais).

Paragrafo Primeiro




O beneficio sera devido na sua integralidade também para os empregados no gozo de férias, licenga-
maternidade e também para afastamento por atestado médico de até 60 (sessenta) dias.

Paragrafo Sequndo

O beneficio, sob qualquer das formas previstas nesta clausula, ndo terd natureza remuneratoria, nos termos
da lei vigente.

Paragrafo Terceiro

Sao resguardados os direitos daqueles que percebam valores superiores aos estabelecidos no "caput” da
presente clausula.

Paragrafo Quarto

As cooperativas poderdo subsidiar e/ou fornecer alimentacdo de forma diversa ao previsto no "caput”,
mantendo, no entanto, a qualidade similar.

Paragrafo Quinto

O valor acordado no "caput" da presente clausula é devido retroativamente a 1° de agosto de 2017.
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